TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG


THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH


ĐƠN VỊ BÁO CÁO: KHOA KINH TẾ
PHỤ LỤC SỐ 7

KHUNG NĂNG LỰC CỦA VỊ TRÍ VIỆC LÀM …..
(Ban hành kèm theo Thông tư số 14/2012/TT-BNV ngày 18 tháng 12 năm 2012 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ)

	TT
	Năng lực, kỹ năng
	Ghi chú

	1
	2
	3

	I
	Công việc lãnh đạo, quản lý, điều hành
	

	1
	Trưởng đơn vị
	

	
	- Có năng lực lãnh đạo, quản lý, có hiểu biết về kiến thức pháp luật, nắm vững chuyên ngành quản lý, am hiểu tình hình Kinh tế Xã hội.
	

	
	- Khả năng sử dụng tin học, sử dụng các phần mềm quản lý, thống kê.
	

	
	- Có khả năng làm việc độc lập, chịu áp lực công việc cao.
	

	
	- Thông thạo tiếng Anh chuyên ngành, biết tiếng Pháp.
	

	2
	Phó Trưởng đơn vị
	

	
	- Có kỹ năng quản lý, có hiểu biết về kiến thức pháp luật, am hiểu chuyên ngành đào tạo.
	

	
	- Khả năng sử dụng tin học, sử dụng các phần mềm quản lý.


	

	
	- Biết tiếng Anh chuyên ngành.
	

	II
	Công việc hoạt động nghề nghiệp
	

	1
	Giảng viên:
	

	
	Có sức khoẻ tốt.
	

	
	Có ý thức tổ chức kỷ luật.
	

	
	Có năng lực nghiên cứu khoa học, chủ trì nghiên cứu khoa học theo một hoặc nhiều lĩnh vực.
	

	
	Có năng lực, kỹ năng sư phạm, có kinh nghiệm trong giảng dạy.
	

	
	Có kỹ năng giao tiếp; kỹ năng tổ chức các hoạt động nghiên cứu, giảng dạy.
	

	
	Có kỹ năng tổ chức hoạt động trên lớp; kỹ năng sử dụng trang thiết bị giảng dạy.
	

	
	Có kỹ năng sử dụng máy tính và áp dụng công nghệ thông tin trong hoạt động giảng dạy, nghiên cứu khoa học.
	

	
	Có các chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm theo yêu cầu; có các chứng chỉ Ngoại ngữ, tin học.
	

	III
	Công việc hỗ trợ, phục vụ
	

	1
	Trợ giảng:
	

	
	Có sức khoẻ tốt.
	

	
	Có ý thức tổ chức kỷ luật.
	

	
	Có năng lực, kỹ năng sư phạm.
	

	
	Có kỹ năng giao tiếp.
	

	
	Có kỹ năng sử dụng máy tính và áp dụng công nghệ thông tin trong hoạt động giảng dạy.
	


Ghi chú: Cột 2 yêu cầu về năng lực, kỹ năng cần phải có để hoàn thành nhiệm vụ ở vị trí việc làm cụ thể, như: năng lực tổng hợp; năng lực giải quyết các vấn đề phát sinh trong thực tế của ngành; năng lực tập hợp, quy tụ; năng lực điều hành và phối hợp hoạt động; kỹ năng soạn thảo văn bản; ....
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